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Rohner schafft neue Lehrstellen in der Region

Die Geschäftsleitung der Rohner AG hat beschlossen, die Lehrlingsausbildung wieder 

aufzunehmen und zu intensivieren und setzt damit auch ein unternehmerisches Zeichen.

In Anbetracht der veränderten demographischen Entwicklung betrachtet das Management 

der Rohner AG ein Engagement in der Lehrlingsausbildung als einen wichtigen Faktor, 

um die Verfügbarkeit spezifischer Fachkräfte wie z.B. Chemikanten oder Chemielaboranten 

in der Schweiz sicherzustellen. Nur mit qualifizierten Arbeitskräften ist ein Unternehmen 

für die Zukunft gewappnet und kann konkurrenzfähig bleiben. Gerade in der heutigen 

Zeit, in der sich verschiedenste Unternehmen aus der Lehrlingsausbildung zurückziehen 

oder Ausbildungsplätze reduzieren, will Rohner positive Impulse setzen. Es ist wichtig, 

jungen Menschen eine Zukunftsperspektive anzubieten.

Rohner ist der Ansicht, dass die Lehrlingsausbildung keine Last, sondern vielmehr eine 

Selbstverständlichkeit und eine Bereicherung für das Unternehmen ist. Von den Vor-

teilen der guten beruflichen Grundausbildung profitieren aber nicht nur die Lehrlinge. 

Rohner sichert sich dadurch Fachwissen, das für die Zukunft eines Unternehmens 

entscheidend ist.

Ziel der Berufsausbildung bei Rohner sind fachlich kompetente, selbstständige und 

kritische junge Menschen, die bereit und in der Lage sind, Verantwortung im Beruf und 

in der Gesellschaft zu übernehmen. 

Rohner wird ab August 2008 eine Lehrstelle als Chemielaborant sowie eine KV Lehrstelle 

anbieten. Zudem ist geplant, ab 2009 eine Lehrstelle für einen Chemietechnologen 

(Chemikant) zu schaffen.
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